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5. การพัฒนาการบริหารเพ่ือ
ความม่ันคง 

 

4. สงเสริมขีดความสามารถ
ในภูมิภาคอาเซียน 

 

 
1. สงเสริมและพัฒนาการบริหาร

จัดการตามแนวทางของการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

     

2. สงเสริมการจัดบริการวิชาการแกสังคม
เพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

2.การสรางความเปนธรรม
ลดความเหล่ือมลํ้าของ

ภาครัฐ 

1.เยาวชน ประชาชน เขาถึงบริการ
ทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาอยาง

เสมอภาค 

3. พัฒนาและสงเสริมกิจการนักศึกษาและ
ศิษยเกาบูรณาการเพ่ืออาชีพ 

๑. การเสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนุษย 
 

๑. ผูรับบริการทางการศึกษา

ระดับอุดมศึกษามีคุณภาพสําเร็จ

การศึกษาแลวมีงานทําตรงตาม

ความตองการของผูใช สามารถสราง

งานดวยตนเอง 

2. พัฒนาหลักสูตรไดมาตรฐานตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร 

๑. พัฒนาบัณฑิตท่ีสอดคลองกับความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

3. วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิจัยและนวัตกรรม 

1. พัฒนาบุคลากรใหมีบทบาทเชิงรุก
ซ่ือสัตยและภักดีตององคกร 

1. สงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งการ
วิจัยและงานสรางสรรค 

1. ผลงานวิจัย นวัตกรรม องค
ความรู และงานสรางสรรคท่ี

นําไปใชประโยชน (เชิงสาธารณะ
และเชิงเศรษฐกิจ) 

3. สงเสริมและสนับสนุนศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

4. สงเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน 

2. สงเสริมการช้ีนํา ปองกันและแกปญหา
ของสังคม 

Mind Map แสดงการเชื่อมโยงความสัมพันธของแผนปฏิบัติราชการปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของสํานักงานสาขาวิทยบริการฯ ตางประเทศ กับมหาวิทยาลัยรามคําแหง (พ.ศ.๒๕๖๐ -๒๕๖๔)  

กลยุทธ สนง.วก.ตปท. 
โครงการ/กิจกรรม/

ผลผลิต (ม.ร.) 
ตัวช้ีวัด (ม.ร.) 

๑. ขยายโอกาสและความ 

เสมอภาคทางการศึกษา 

แกคนไทยในตางประเทศ  

๒. สงเสริมการทํานุบํารุง/เผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

สูสากล  

๕. ปรับปรุงระบบการบริหารงาน

ของหนวยงานใหเปนไปตาม 

หลักธรรมาภิบาล 

๖. มีการวิจัยเพ่ือสรางองคความรู

เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงการ

บริหารจัดการของหนวยงานท่ีดี

และมีมาตรฐาน 

๓. พัฒนามาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษา 

 

๔. พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานสาขาวิทยบริการฯ ตางประเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

พันธกิจ ม.ร. 

๑. สนับสนุนและสงเสริมกระจาย

โอกาส ความเสมอภาคและความ 

เปนธรรมทางการศึกษา 

หลากหลายรูปแบบ  

ในลักษณะการศึกษาเพ่ือปวงชน 

ใหมีความรูคูคุณธรรม 

 
๒. สนับสนุนและสงเสริมการวิจัย
และพัฒนางานสรางสรรค เพ่ือ

นําไปใชประโยชน 
 

 
๓. สนับสนุนและสงเสริมการ

บริการทางวิชาการแกสังคม แก
ประชาชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตท่ีย่ังยืน 
 

พันธกิจ สนง.วก.ตปท. 

๑. สงเสริมสนับสนุนการสรางและ 
ขยายโอกาสทางการศึกษาของมหาวิทยาลัย
รามคําแหงสูสากล  

๕. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหผูเรียนไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน   

๒. บริการและประสานงานกับคณาจารย 
และหนวยงานตาง ๆ ในการดําเนินการ 
จัดการเรียนการสอนและการจัดสอบของ
มหาวิทยาลัยรามคําแหงในตางประเทศ 
ใหบรรลุตามวัตถุประสงค 

๓. บริการและประสานงานความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยรามคําแหง กับกระทรวงการ
ตางประเทศ สถานเอกอัครราชทูตไทยและ 
สถานกงสุลใหญไทยในตางประเทศ 
 ในการจัดสอบ ณ ศูนยสอบตางประเทศ  
และการขยายโอกาสทางการศึกษาสูสากล 

๔. บริการและประสานงานกับนักศึกษา 
รามคําแหงสาขาวิทยบริการฯ ตางประเทศ  
ในการรับสมัครและลงทะเบียน การจัดสงตํารา 
และส่ือการสอน รวมท้ังการจัดสอบและการ 
ใหคําแนะนําปรึกษาเบ้ืองตนแกนักศึกษา 

๖. ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
ดานตาง ๆ ของสํานักงานฯ โดยยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล ใหความสําคัญการพัฒนาบุคลากรซ่ึง
เปรียบเสมือนพลังของการพัฒนาองคกร  
ใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางคุมคา นําเทคโนโยลี
สารสนเทศมาใชและประยุกตใชในการทํางานใหกอ
เกิดประสิทธิผล 

๗.  สงเสริมและดําเนินการวิจัยในหัวขอ 

ท่ีสอดคลองกับพันธกิจ เพ่ือนําผลมาเปน 

แนวทางในการชวยการตัดสินใจและ 

พัฒนาการดําเนินงาน 

๘.  สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรและนักศึกษา 
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมดานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม รวมท้ังปลูกฝงจิตสํานึกใหนักศึกษา
และบุคลากรใหรูจักคุณคา อนุรักษ ทํานุบํารุงและ
สืบทอดศิลปวัฒนธรรมไทย รวมท้ังการจัดกิจกรรม
ชวยเหลือสังคมและอ่ืน ๆ  

๙.  การประชาสัมพันธในตางประเทศ 

 

๔. สนับสนุนและสงเสริมการทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 

๕. สนับสนุนและพัฒนาทักษะเพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในประชาคม

อาเซียน 

6. สงเสริม และพัฒนาการบริหาร
จัดการตามแนวทางของการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

2. สงเสริมการวิจัยเชิงบูรณาการเพ่ือ
นําไปใชประโยชน (สรางองคความรู
ถายทอดเทคโนโลยี) 

1. เสริมสรางและพัฒนาทักษะเพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถและความ
รวมมือในประชาคมอาเซียน 

1. สงเสริมและพัฒนาพันธกิจประชาคม
อาเซียน 

3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การศึกษา 

1. โครงการประชาสัมพันธ 
การรับสมัครนักศึกษาใหมทุก

ระดับการศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษาใหม 

1.การประเมินคุณภาพ
การศึกษาในระบบ QA ระดับ
คณะและหนวยงานสนับสนุน 

 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาในระบบ QA ของ

หนวยงาน 

ตรงกับพันธกิจ  
สนง.วก.ตปท.  
1,2,3,4,9 

ตรงกับพันธกิจ 
สนง.วก.ตปท. 5 

1. สรางความเสมอภาคและความเปนธรรม
ทางการศึกษา 

1.โครงการพัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยใหมีสมรรถนะและ

ทักษะสูงข้ึน 

2. ระดับความสําเร็จของ
โครงการท่ีมีผลสัมฤทธิ์ตาม

วัตถุประสงคโครงการ 

1. จํานวนโครงการ 

2. รอยละของจํานวน
นักศึกษาใหมตามแผน 

(ระดับอุดมศึกษา) 

4. สงเสริมใหมีการดําเนินงานดานการ
บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
ท่ัวท้ังมหาวิทยาลัย 

5. พัฒนาระบบสาธารณูปการตามแนวทาง
หลักธรรมภิบาล 

2. เพ่ือใหการบริการรักษาพยาบาล
และสงเสริมสุขภาพเพ่ือการศึกษา

และวิจัยอยางมีประสิทธิภาพ 
1. การพัฒนาดานสาธารณสุขและสราง
เสริมสุขภาพเชิงรุก 

2. พัฒนาทักษะและการบริการดาน
ภาษาตางประเทศ 

ตรงกับพันธกิจ 
สนง.วก.ตปท.6 
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